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Załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pilotażowym Kompetencje dla pracy – doskonalenie kluczowych umiejętności miękkich i kompetencji przyszłości z wykorzystaniem interaktywnych narzędzi edukacyjnych, umożliwiających przekazywanie wiedzy i umiejętności na odległość.
FORMULARZ REKRUTACYJNY
	Lp. 
	DANE
	WYPEŁNIENIE PRZEZ KANDYDATA

	DANE OSOBOWE

	1. 
	IMIĘ
	

	2. 
	NAZWISKO
	

	3. 
	PESEL
	

	4. 
	PŁEĆ
	

	5. 
	WIEK
	

	6. 
	WYKSZTAŁCENIE
	

	ADRES KANDYDATA

	7. 
	WOJEWÓDZTWO
	

	8. 
	POWIAT
	

	9. 
	GMINA
	

	10. 
	MIEJSCOWOŚĆ
	

	11. 
	ULICA
	

	12. 
	NR BUDYNKU
	

	13. 
	NR LOKALU
	

	14. 
	KOD POCZTOWY
	

	DANE KONTAKTOWE

	15. 
	TELEFON KONTAKTOWY
	

	16. 
	ADRES E-MAIL 
	

	DANE REJESTROWE

	17. 
	AKTUALNY STATUS NA RYNKU PRACY (*w chwili przystąpienia do projektu)
	

	18. 
	NAZWA POWIATOWEGO URZĘDU PRACY, W KTÓRYM ZAREJESTROWANY JEST KANDYDAT
	

	19. 
	DATA UZYSKANIA STATUSU OSOBY BEZROBOTNEJ BĄDŹ POSZUKUJĄCEJ PRACY
	


Oświadczam, że: 
  zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji dostępnym na stronie: www.kompetencjedlapracy.pl 
 posiadam aktualny status osoby bezrobotnej bądź poszukującej pracy; 
 zapoznałem/am się z Klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania danych osobowych stanowiącą załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji;
Załączniki: 
1. Należy umożliwić Kandydatowi załączenie  dokumentów – skanu, pdf, jpg 
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